COMUNE DI TRIUGGIO

Provincia di Monza e Brianza

VERBALE
PER LA PRESA D’ATTO
DEL REGOLAMENTO COMUNALE PER GLI INCENTIVI PER LE FUNZIONI
TECNICHE DI CUI ALL’ARTICOLO 113 DEL DECRETO LEGISLATIVO 50/2016
e
PER SOTTOSCRIZIONE DEFINITIVA DEL CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO
RELATIVO Al CRITERI DI UTILIZZAZIONE DEL FONDO PER L’ANNO 2018

In data 20/12/2018, presso la sede municipale del comune di Triuggio si sono riuniti:

La delegazione di parte pubblica:

Dott. Salvatore Ferlisi
D.ssa Emanuela Rizzi
D.ssa Paola Vernaleone

Il rappresentante CISL FP di zona Nicola Turdo
Il rappresentante FP CGIL di zona Erika Paola Sala

La RSU, nelle persone di:

Dott. Gianni Castoldi
Sig.ra Claudia Pulici

(CGIL FP)
Dott. Stefano Cazzaniga

(CISL FPS)

L'incontro odierno ¢ finalizzato

Alla presa d'atto del regolamento per gli incentivi per le funzioni tecniche di cui all'art. 113
del D.Lgs. 50/2016, come approvato dalla Giunta Comunale in data 6.12.2018 con
deliberazione n. 99, ed alla sottoscrizione definitiva contratto decentrato relativo all'anno
2018.

Dopo avere letto il regolamento approvato ed il contratto, le parti procedono alla

sottoscrizione di quest'ultimo.
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