
STIPENDIO P.E.O.
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DONGHI SONIA 22.208,24 3.327,33 35,52 622,80 0,00 9.336,84 108,00 246,45 2.996,84 1.908,26 0,00 557,41 698,19 2.528,73 44.574,61

ERBA AMBROGIO 25.535,68 1.983,13 178,80 622,80 0,00 10.821,12 36,00 266,35 3.330,18 3.650,61 0,00 680,40 272,40 2.930,73 50.308,20

INCERTO FABRIZIO 22.208,24 0,00 0,00 622,80 1.110,84 9.477,24 228,00 214,29 3.666,19 1.526,96 861,68 0,00 1.453,40 2.253,10 43.622,74

RIZZI EMANUELA 22.208,24 5.606,68 0,00 622,80 0,00 9.336,84 24,00 268,42 3.191,59 2.067,65 2.990,47 0,00 2.615,04 2.528,73 51.460,46

DI GIROLAMO SUSANNA 22.208,24 3.327,33 0,00 622,80 1.800,00 9.657,24 108,00 246,45 3.020,58 1.908,26 0,00 0,00 208,82 839,41 43.947,13
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