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COMUNE DI TRIUGGIO 

PROVINCIA DI MONZA E BRIANZA 

 
ORGANO DI REVISIONE ECONOMICO-FINANZIARIA 

 

 

 

Verbale n. 02 

 

Data 22. 02.2022 

OGGETTO: APPROVAZIONE PIANO TRIENNALE DEI 

FABBISOGNI DEL PERSONALE 2022-2024. 

 

 

 

Il sottoscritto Dott. Romagnano Giovanni, revisore unico dei conti del Comune di 

Triuggio, nominato con Delibera del Consiglio Comunale n. 43 del 26/09/2019; 

 

VISTA ed esaminata la proposta di deliberazione di Giunta Comunale avente ad 

oggetto: “APPROVAZIONE PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL 

PERSONALE 2022 – 2024”, protocollo: AOO.0.18/02/2022.0002814;  

Esaminata l’istruttoria, relativa a tale delibera, costituita da n. 7 pagine, redatta e 

firmata elettronicamente dai competenti responsabili del settore Finanziario e di quello 

amministrativo ed in particolare i prospetti dimostrativi redatti secondo il DM 17 03 

2020; 

visto il D. Lgs. n. 267/2000; 

 Visto il D. Lgs. n 118/2011 ed in particolare gli allegati n. 1, punto n. 15 e allegato n. 

7, punto 1 lettera g) e punto 5; 

 
Visto l’art. 33 del D.L. n. 34 del 30 aprile 2019, convertito in legge n. 58 del 28 

giugno 2019; 

 

Visto il D.M. del 17/03/2020, pubblicato nella Gazzetta ufficiale del 27 aprile 2020; 

 
Riscontrato che il programma in esame, consiste nel prevedere la sostituzione del 
personale, cessato o cessando, vincitore di concorsi in altri Enti; 

 
 

Richiamata la legge di bilancio n. 278/2020 art. 1 commi 797-804 che introduce la 
concessione di un contributo economico statale a valere sul fondo per la lotta alla 
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povertà e all’esclusione sociale, per l’assunzione a tempo indeterminato di assistenti 
sociali da parte degli ambiti territoriali e dei comuni che ne fanno parte, nel limite dei 

vincoli assunzionali di cui all’art. 33 del D.L. n. 34 del 30.04.2019, fermo restando 
l’obbligo del rispetto degli obiettivi del pareggio di bilancio in deroga ai vincoli di 

contenimento della spesa di personale di cui all’art. 9, comma 28 del D.L. 78 del 
10.05.2010 e all’art. 5 commi 557 e 562 della L n. 296 del 27.12.2006.   

 

Richiamati propri precedenti pareri, n. 26/2020, 01/2021 e n. 23 del 25/07/2021 di cui 
ribadisce il contenuto e le prescrizioni ivi riportate, a valere anche per il presente atto; 

 

Visti i pareri favorevoli di regolarità tecnica e contabile, nonché l’attestazione della 

copertura finanziaria, espressi, rispettivamente, dal Responsabile del Settore 

proponente e dal Responsabile del Servizio Finanziario; 

e s p r i m e 

sulla proposta di deliberazione di Giunta Comunale, del Comune di Triuggio, avente 

ad oggetto: “APPROVAZIONE PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL 

PERSONALE 2022 – 2024”, sulla base dell’istruttoria effettuata dai responsabili dei 

competenti settori, ed in relazione alle risultanze contabili del bilancio previsione 

triennale 2021-2023, parere favorevole. 

Il presente atto costituito da n. 2 pagine, viene firmato digitalmente dal sottoscritto. 

 

 

Olgiate Molgora 22 febbraio 2022. 

 

Il Revisore dei Conti  

Giovanni Romagnano  
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