
ANNO 2020 - GRADO DIFFERENZIAZIONE PREMIALITA' DIPENDENTI 
SUDDIVISA PER SETTORE  
   

N. Categoria 
Valore 
normalizzato 

Valutazione 
armonizzata   Importo erogato   

Settore Gestione del Territorio  
  

1 C1 0,222704667 84,11 € 1.004,97 

2 C1 P.T.  1,352999106 93,71 € 606,57 

3 C2 0,574897862 87,10 € 992,52 

4 B1 -0,634571792 76,83 € 922,24 

5 D1 0,806963145 89,08 € 1.089,00 

6 B5 -1,024987504 73,51 € 409,14 

7 B3.1 -1,298005485 71,19 € 905,73 

Settore Socio educativo  

1 C4 1,268130893 92,99 € 1.054,49 

2 D1 0,937381024 90,18 € 972,74 

3 B4 0,30049523 84,77 € 1.041,00 

4 A3 -0,60099046 77,11 € 486,69 

5 A3 -0,60099046 77,11 € 489,67 

6 C2 -1,304026228 71,14 € 246,42 

Settore Amministrativo e della comunicazione 

1  C1 - premio eccellenza  1,571409267 95,57 € 1.195,06 

2 C4 0,897189086 89,84 € 1.114,38 

3 B3.3 -0,317824166 79,52 € 870,56 

4 B5 -0,503205197 77,94 € 952,81 

5 D2 -0,908209614 74,50 € 675,86 

6 C3 -0,739359376 75,94 € 926,09 

Settore Economico e Finanziario  

1 C1 1,062022867 91,24 € 1.145,68 

2 D2  -0,138480451 81,04 € 1.022,09 

3 C5 -0,923542416 74,37 € 876,26 

Settore Polizia Locale  

1 B3.3 0,1899015 83,83 € 913,52 

2 C1 -0,18277383 80,67 € 428,91 

3 C1 0,1899015 83,83 € 1.140,20 

4 
C1 (assente nell’anno di 
riferimento) 0 0,00 € 0,00 

 


