Parere n. 1 del 20 febbraio 2020

Oggetto: proposta di delibera G.C. avente ad oggetto: “ modifica delibera di G.C. n. 78 del 24/09/2019 ad oggetto
“ aggiornamento programmazione del fabbisogno di personale triennio 2019-2021” e conferma programmazione
del fabbisogno personale triennio 2020-2022”

Il sottoscritto Dott. Romagnano Giovanni, revisore unico dei conti del Comune di Triuggio, nominato con Delibera del
Consiglio Comunale n. del 26/09/2019;

VISTA la proposta di deliberazione di Giunta Comunale avente ad oggetto: “modifica delibera di G.C. n. 78 del
24/09/2019 ad oggetto “ aggiornamento programmazione del fabbisogno di personale triennio 2019-2021” e conferma
programmazione del fabbisogno personale triennio 2020-2022”, con tutti i suoi allegati ed in particolare:

Iistruttoria costituita da n.4 pagine, redatta e firmata dal competente responsabile di settore;
I’allegato A costituita da n.5 pagine, idem  ......... idem .................. idem ;

I’allegato B costituito dai prospetti dimostrativi del rispetto dei vincoli di spese in relazione ai vari anni ed in particolare
il rispetto della previsione normativa di cui all’art. 1, comma 557 ter, della Legge n. 448/2001 , a firma del responsabile
del settore finanziario;

-I’art. 19, comma 8 della L. n. 448/2001 che dispone che gli organi di revisione contabile degli enti locali accertino che i
documenti di programmazione del fabbisogno di personale siano improntati al rispetto del principio di riduzione
complessiva della spesa di cui all'articolo 39 della L. n. 449/1997 e successive modificazioni;

-I’art. 1, comma 557 ter della Legge n. 296/2006 che prevede che in caso di mancato rispetto del comma 557, si applica
il divieto di cui all'art. 76, comma 4 del D.L.112/2008, convertito con modificazioni nella L. 133/2008, ovvero, “in caso
di mancato rispetto del patto di stabilita interno nell'esercizio precedente é fatto divieto agli enti di procedere ad
assunzioni di personale a qualsiasi titolo, con qualsivoglia tipologia contrattuale, ivi compresi i rapporti di
collaborazione continuata e continuativa e di somministrazione, anche con riferimento ai processi di stabilizzazione in
atto. E' fatto altresi divieto agli enti di stipulare contratti di servizio con soggetti privati che si configurino come
elusivi della presente disposizione”;

Rilevato, sulla base dei prospetti di cui all’allegato “ B “, sopraindicato, che la spesa programmata per le assunzioni,
con atti precedenti a quello in esame, e riportata nella proposta, vengono rispettati i limiti di cui all’art.1, comma 557
ter, della L. n. 296/2006 e s.m.i. e dell’art. 3, comma 5, del D.L. n. 90/2014, convertito in legge n. 114/2014, nel testo
vigente;

Visti i pareri favorevoli di regolarita tecnica e contabile, espressi rispettivamente dal Responsabile del
Settore proponente, e dal Responsabile del Servizio Finanziario;
esprime,

sulla proposta di deliberazione di Giunta Comunale, del Comune di Triuggio, avente ad oggetto: “ modifica delibera di
G.C. n. 78 del 24/09/2019 ad oggetto « aggiornamento programmazione del fabbisogno di personale triennio 2019-
2021” e conferma programmazione del fabbisogno personale triennio 2020-2022”, parere favorevole.

Olgiate Molgora 20 febbraio 2020 Il Revisore dei conti
Giovanni Romagnano
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